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สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำาดับ 7

บรษิทั เจ.เอส.พี. พรอ็พเพอร์ตี ้จ�ากดั (มหาชน)
ข้อบงัคับในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้น 

การประชมุผู้ถือหุน้

ข้อ 35. การประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทให้จดัขึน้ ณ ท้องท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส�านกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกล้เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใด
ตามท่ีคณะกรรมการก�าหนด 

ข้อ 36. ให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นอยา่งน้อยปีละหนึง่ครัง้ การประชมุเชน่วา่นีใ้ห้เรียกวา่ “ประชมุสามญั” การประชมุสามญัดงักลา่ว
ให้จดัมีขึน้ภายในสี่ (4) เดือน ภายหลงัวนัสิน้สดุรอบบญัชีของบริษัท 

  การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืนๆ ให้เรียกวา่ “ประชมุวิสามญั”  

  คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้สดุแตจ่ะเหน็สมควร หรือเม่ือผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึง่
ในห้า (1/5) ของจ�านวนหุ้นท่ีจ�าหนา่ยได้ทัง้หมด หรือจ�านวนผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ย่ีสบิห้า(25)คน ซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อย
กวา่หนึง่ในสบิ (1/10) ของจ�านวนหุ้นท่ีจ�าหนา่ยได้ทัง้หมดเข้าช่ือกนัท�าหนงัสอืในฉบบัเดียวกนัร้องขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชมุผู้ ถือหุ้นก็ได้ โดยในหนงัสือร้องขอนัน้จะต้องระบวุ่าให้เรียกประชมุเพ่ือการใดไว้ให้ชดัเจน คณะกรรมการต้องจดั
ประชมุภายใน หนึง่ (1) เดือนนบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 37. ในการบอกกลา่วเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้คณะกรรมการจดัท�าหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชมุ และเร่ืองท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชมุพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทราบ 
เพ่ืออนมุตั ิหรือเพ่ือพิจารณา พร้อมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียน
บริษัทมหาชนจ�ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และให้โฆษณาค�าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพิมพ์ไมน้่อยกวา่นสาม (3) วนัตดิตอ่กนั 

ข้อ 38. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีจ�านวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชมุไมน้่อยกวา่ย่ีสบิห้า (25)
คนหรือไมน้่อยกวา่กึง่หนึง่ของจ�านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ�านวน
หุ้นท่ีจ�าหนา่ยได้ทัง้หมด จงึจะครบเป็นองค์ประชมุ 

  ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เม่ือลว่งเวลานดัไปแล้วถงึหนึง่ (1) ชัว่โมง จ�านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาเข้าร่วมประชมุ
ไมค่รบเป็นองค์ประชมุตามท่ีก�าหนดไว้ หากวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ การประชมุเป็นอนั
ระงบัไป ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชมุใหม่ และให้สง่หนงัสือนดั
ประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มจ่�าเป็นต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ 40. การประชมุผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามล�าดบัระเบียบวาระการท่ีก�าหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุ เว้นแตท่ี่ประชมุจะมีมตใิห้เปลีย่น
ล�าดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ�านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

  เม่ือท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีก�าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุครบถ้วนแล้ว ผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัไม่
น้อยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ�านวนหุ้นท่ีจ�าหนา่ยได้ทัง้หมด อาจขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก�าหนดไว้ใน
หนงัสือนดัประชมุได้ 

  ในกรณีท่ีท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีก�าหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุ หรือเร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอเพ่ิมเตมิไมเ่สร็จ 
และจ�าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ท่ีประชมุก�าหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชมุครัง้ตอ่ไป และให้คณะกรรมการสง่
หนงัสอืนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนการประชมุ ทัง้นีใ้ห้
โฆษณาค�าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ไมน้่อยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชมุด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะ
สาม (3) วนัตดิตอ่กนั 

ข้อ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไมอ่าจปฏิบตัิหน้าท่ีได้ 
ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไมมี่รองประธานกรรมการ หรือมีแตไ่มส่ามารถปฏิบตัิ
หน้าท่ีได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ
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การมอบฉันทะเพือ่เข้าประชมุผูถ้อืหุน้และสทิธขิองผูถ้อืหุ้นในการออกเสยีงลงคะแนน

ข้อ 39. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉนัทะให้ผู้ อ่ืนเข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉนัทะจะต้อง
ท�าเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือมอบฉนัทะ และท�าตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ�ากดัก�าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบคุคลซึง่ประธานกรรมการก�าหนดไว้ ณ สถานท่ีประชมุก่อนผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ และอยา่งน้อยให้มี
รายการดงัตอ่ไปนี ้

1. จ�านวนหุ้นท่ีผู้ รับมอบฉนัทะนัน้ถืออยู ่
2. ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 
3. ครัง้ท่ีของการประชมุท่ีมอบฉนัทะให้เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 42. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีคะแนนเสียงหนึง่เสียงตอ่หนึง่หุ้น 
  ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นมีสว่นได้เสยีเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ ถือหุ้นจะไมมี่สทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้นอกจากการออกเสยีง

ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

ข้อ 43. การออกเสยีงลงมตใิดๆ หรือการอนมุตักิิจการใดๆ ในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะต้องได้รับความเหน็ชอบด้วยคะแนนเสยีงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน เว้นแตจ่ะก�าหนดไว้เป็นอยา่งอ่ืนในข้อบงัคบันี ้ หรือกรณีอ่ืนตามท่ี
กฎหมายจะก�าหนดไว้ หรือในกรณีดงัตอ่ไปนีจ้ะต้องได้รับคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สามในสี่ (3/4) ของจ�านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

1. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส�าคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 
2. การซือ้หรือรับโอนของบริษัทมหาชนอ่ืนหรือบริษัทมหาชนมาเป็นของบริษัท  
3. การท�า แก้ไข หรือเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เชา่กิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส�าคญั การมอบหมายให้

บคุคลอ่ืนเข้าจดัการธรุกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่ก�าไรขาดทนุกนั 
4. การแก้ไข้เพ่ิมเตมิหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบงัคบัของบริษัท 
5. การเพ่ิมทนุและการลดทนุ 
6. การออกหุ้นกู้  
7. การควบบริษัท หรือยกเลกิบริษัท

การจ่ายเงินปันผล 

ข้อ 48.  ห้ามมิให้ประกาศอนญุาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น หรือมติคณะกรรมการ กรณีท่ีมีการจ่าย
เงินปันผลระหวา่งกาล 

  การจา่ยเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้น และให้โฆษณาค�าบอกกลา่วการจา่ยเงินปันผลนัน้ทางหนงัสือพิมพ์เป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัตดิตอ่กนั และจดัให้มีการจา่ยเงินปันผลดงักลา่วภายใน (1) เดือนนบัแตว่นัท่ีมีมตเิชน่วา่นัน้ 

ข้อ 49. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นเป็นครัง้คราวได้ เม่ือปรากฏแก่กรรมการว่าบริษัทมีก�าไรพอ
สมควรท่ีจะกระท�าเชน่นัน้ได้ และเม่ือได้จา่ยเงินปันผลแล้วให้รายงานให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราว
ตอ่ไป 

ข้อ 50. เงินปันผลนัน้ให้แบง่ตามจ�านวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั เว้นแตจ่ะก�าหนดไว้เป็นอยา่งอ่ืนในข้อบงัคบันีส้�าหรับหุ้นบริุมสทิธิ 
ข้อ 51. บริษัทต้องจดัสรรก�าไรสทุธิประจ�าปีสว่นหนึง่ไว้เป็นทนุส�ารองไมน้่อยกวา่ร้อยละห้า (5) ของก�าไรสทุธิประจ�าปีหกัด้วยยอด

เงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่ทนุส�ารองนีจ้ะมีจ�านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละสบิ (10) ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากทนุส�ารองดงักลา่ว คณะกรรมการอาจเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติให้จดัสรรเงินทนุส�ารองอ่ืนตามท่ีเห็นวา่จะ
เป็นประโยชน์ในการด�าเนินกิจการของบริษัทด้วยก็ได้ 

เม่ือบริษัทได้รับอนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทนุส�ารองอ่ืน ทนุส�ารองตามกฏหมายและทนุส�ารองสว่นล�า้
มลูคา่หุ้นตามล�าดบั เพ่ือชดเชยผลขาดทนุสะสมของบริษัทได้
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คุณสมบตัขิองกรรมการ วธิกีารเลอืกตัง้กรรมการ และกรรมการออกจากต�าแหน่งตามวาระ 

ข้อ 5. ผู้ เป็นกรรมการของบริษัท ไมจ่�าเป็นจะต้องเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท 

ข้อ 17. ให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีดงัตอ่ไปนี ้
1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่จ�านวนหุ้นท่ีตนถือ 
2) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะใช้คะแนนเสยีงท่ีมีอยูเ่ลอืกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลอืกตัง้

บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสียงให้แก่ผู้ ถือหุ้นมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนสงูสดุตามล�าดบัลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ เทา่จ�านวนกรรมการท่ีจะพงึมี

หรือจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ได้รับการเลอืกตัง้ในล�าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนัเกินจ�านวน
กรรมการท่ีจะพงึมี หรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ข้อ 18. ในการประชมุสามญัประจ�าปีทกุครัง้ กรรมการจะต้องออกจากต�าแหน่งอย่างน้อยจ�านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา              
ถ้าจ�านวนกรรมการจะแบง่ออกให้เป็นสามสว่นไมไ่ด้ก็ให้ออกโดยจ�านวนใกล้เคียงท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) 

  กรรมการท่ีจะต้องออกจากต�าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากว่าผู้ ใดจะออก สว่น         
ปีหลงัๆ ตอ่ไป ให้กรรมการท่ีอยูใ่นต�าแหนง่นานสดุเป็นผู้ออกจากต�าแหนง่ 

  กรรมการผู้ออกจากต�าแหนง่ไปนัน้อาจจะเลือกเข้ารับต�าแหนง่อีกก็ได้ 

ข้อ 19. นอกจากการพ้นต�าแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการอาจพ้นต�าแหนง่เม่ือ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคณุสมบตั ิหรือมีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจ�ากดั 
(4) ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติให้ออก 
(5) ศาลมีค�าสัง่ให้ออก 

ข้อ 23. ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น อาจลงมตใิห้กรรมการคนใดออกจากต�าแหนง่ก่อนถงึคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่
สามในสี่ (3/4) ของจ�านวนหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่กึง่หนึง่ (1/2) 
ของจ�านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 31. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นสว่น
ในห้างหุ้นสว่นสามญั หรือเป็นหุ้นสว่นไมจ่�ากดัความรับผิดในห้างหุ้นสว่นจ�ากดั หรือเข้าเป็นกรรมการในบริษัทเอกชนหรือ
บริษัทมหาชนอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัท เว้นแตจ่ะแจ้งให้ท่ี
ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมตแิตง่ตัง้ 

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

ข้อ 34. บ�าเหน็จกรรมการ และคา่ตอบแทนให้สดุแล้วแตท่ี่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะก�าหนด 

  กรรมการมีสิทธิได้รับคา่ตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ�าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทน      
ในลกัษณะอ่ืน ตามข้อบงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณา ซึง่อาจก�าหนดเป็นจ�านวนแนน่อนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์
และจะก�าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลีย่นแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ให้ได้รับเบีย้เลีย้ง
และสวสัดกิารตา่งๆ ตามระเบียบของบริษัท 

  ความในวรรคก่อนไมก่ระทบกระเทือนสทิธิของพนกังานและลกูจ้างของบริษัท ซึง่ได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในอนัท่ีจะได้
รับคา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลกูจ้างของบริษัท 

  การจา่ยคา่ตอบแทนตามวรรคหนึง่ และวรรคสองจะต้องไมข่ดัหรือแย้งกบัการด�ารงคณุสมบตัขิองกรรมการท่ีเป็นอิสระตาม
ท่ีกฏหมายก�าหนดวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์จะก�าหนด
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คุณสมบตัขิองผูส้อบบญัช ีการแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีการก�าหนดค่าสอบบญัชี
และการเข้าร่วมประชมุผู้ถอืหุน้ของผูส้อบบญัชี 

ข้อ 59. ผู้สอบบญัชีให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ�าปีแตง่ตัง้ทกุปี โดยท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบญัชีผู้ซึง่ออกไปนัน้กลบั
เข้ารับต�าแหนง่อีกก็ได้ 

ข้อ 60. ผู้สอบบญัชีควรได้รับคา่ตอบแทนเทา่ใด ให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก�าหนด 

ข้อ 61. กรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ด�ารงต�าแหนง่ใดๆ ของบริษัท เวลาอยูใ่นต�าแหนง่นัน้ๆ จะเลือกเอามาเป็นต�าแหนง่ผู้สอบ
บญัชีของบริษัทไมไ่ด้ 

ข้อ 62. ผู้สอบบญัชีมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชมุในการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัททกุครัง้ท่ีมีการพิจารณางบดลุ บญัชีก�าไรขาดทนุ และ
ปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษัท เพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีตอ่ผู้ ถือหุ้น และให้บริษัทจดัสง่รายงานและเอกสารของบริษัท
ท่ีผู้ ถือหุ้นจะพงึได้รับในการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นัน้แก่ผู้สอบบญัชีด้วย


