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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ 

ชื่อ – นามสกุล นายวรมิตร ครุฑโต 
อาย ุ 63  ปี 
สัญชาต ิ
ต าแหน่งปัจจุบนั  

ไทย 
ประธานกรรมการบริษัท/ ประธานกรรมการสรรหา 
และก าหนดคา่ตอบแทน/ กรรมการอิสระ 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ 
 
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

กรรมการอิสระ 
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ – เศรษฐศาสตร์การพฒันา  

มหาวิทยาลยัรามค าแห่ง 
- ปริญญาโท พฒันาการเศรษฐกจิ – การวิเคราะห์การพฒันา 

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (NIDA) 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ - สมัมนาผู้บริหารธนาคารและสถาบนัการเงิน รุ่นท่ี 11 

จดัโดย สมาคมสถาบนัการศกึษาการธนาคารและการเงินไทย 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุ่นท่ี 2/2549 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านการค้าและพาณิชย์ (Topcot) รุ่นท่ี 11 

วันที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ 1 มีนาคม 2565 (แทน นายวชัรินทร์ ดวงดารา)   
การถือหุ้นในบริษทั  
(ของตน/คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

- ไม่มี - 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น - ไม่มี - 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น 
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- ปัจจบุนั  เลขานกุารและอนกุรรมาธิการ  คณะอนกุรรมาธิการด้านการเงิน  
                                                                   คณะกรรมาธิการการเศรษฐกิจ     
                                                                   การเงินและ การคลงั วฒุิสภา 
- ปัจจบุนั   กรรมการ  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

                  คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
                            คณะกรรมการประจ าวิทยาลยันวตักรรมการจดัการ 
                  คณะกรรมการกองทนุวิทยาลยันวตักรรมการจดัการ 

- ปัจจบุนั  อาจารย์พิเศษ  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
             มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัที่อาจท าให้เกดิ
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพ
แข่งขนัทางธุรกิจกบับริษัท 

- ไม่มี - 

ประสบการณ์การท างานในองค์กรอื่นๆ    
(ย้อนหลัง 5 ปี) 

2559-2560  รองกรรมการผู้จดัการ  กลุ่มงานปฏิบตักิารและการตลาด 
                   ธนาคารพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศ

ไทย (ธพว.) 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 
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2560-2562  รองกรรมการผู้จดัการ  กลุ่มลกูค้าเป้าหมายผลิตภณัฑ์ 
                                                     กระบวนการท างานและบริหารความเส่ียง 
                   ธนาคารพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศ 
                   ไทย (ธพว.)  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2564  - ไม่มี – 
ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 1 มีนาคม 2565   

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ ผ่านการพิจารณาสรรหาจาก คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
และ คณะกรรมการบริษัท 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 

ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี 
ย้อนหลัง 

ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิด ที่เก่ียวกบัทรัพย์ ซึง่ได้กระท า
โดยทจุริต 

 

ข้อมลูประกอบการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการอิสระ 
การมีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบญัชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 
-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินค้า/บริหาร/การให้กู้ยืมหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผู้บริหาร หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย ไม่เป็น 
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้น 
   รายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้น ซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ  ไม่เป็น 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ 
ชื่อ – นามสกุล นางกรรณิการ์  โควิสทุธ์ิ 
อาย ุ  68 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ กรรมการอิสระ 
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัตกิารอบรม ปริญญาตรี  บญัชีบณัฑิต  ม.ธรรมศาสตร์ 

MINI MBA รุ่น 7 ม.ธรรมศาสตร์ 
Management Development Program (MDP16) 
Siam Cement Group The Wharton School University Of Pennsylvania 
การบริหารจดัการความมัน่คงขัน้สงู (มส6) วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ - ไม่มี - 
วันที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ    1 มีนาคม 2565 (แทน นายปราชญ์ปก ลือสกลุกิจไพศาล)   
การถือหุ้นในบริษทั  
(ของตน/คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

- ไม่มี - 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น - ไม่มี - 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น 
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

ปัจจบุนั             ผู้สอบบญัชีอนุญาต 
    เหรัญญิก ชมรม ศษิย์เก่าความมัน่คงขัน้สงู (ศมส.) 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัที่อาจท าให้เกดิ
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือสภาพ
แข่งขนัทางธุรกิจของบริษทั 

- ไม่มี - 

ประสบการณ์การท างานในองค์กร 
อื่น ๆ (ย้อนหลงั 5 ปี) 

2549 – 2557    กรรมการรองผู้จดัการใหญ่ บริษัท ผลิตภณัฑ์วิศวไทย จ ากดั  
                        รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัท ไอชินทากาโอกะ เอเชีย 
จ ากดั 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2564 - ไม่มี -  
ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 1 มีนาคม 2565  

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ ผ่านการพิจารณาสรรหาจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
และคณะกรรมการบริษัท 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 

ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี 
ย้อนหลัง 

ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิด ที่เก่ียวกบัทรัพย์ ซึง่ได้กระท า
โดยทจุริต 
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ข้อมลูประกอบการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการอิสระ 
การมีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบญัชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 
-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินค้า/บริหาร/การให้กู้ยืมหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผู้บริหาร หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย ไม่เป็น 
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้น 
   รายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้น ซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ  ไม่เป็น 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ 
 

ชื่อ – นามสกุล นายปฐมพร ติรณสวสัดิ ์
อาย ุ  60 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ กรรมการ  
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัตกิารอบรม ปริญญาตรี นิติศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ - ไม่มี - 
วันที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ    1 มีนาคม 2565 (แทน นายลิขิต ลือสกลุกิจไพศาล)    
การถือหุ้นในบริษทั  
(ของตน/คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

- ไม่มี - 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 2563 - ปัจจบุนั  รองกรรมการผู้จดัการ กลุ่มงานกฎหมาย 
                         บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 
2553 - ปัจจบุนั   กรรมการบริหาร  
                         บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน)  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น 
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

-ไม่มี - 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัที่อาจท าให้เกดิ
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือสภาพ
แข่งขนัทางธุรกิจของบริษทั 

2563 - ปัจจบุนั  รองกรรมการผู้จดัการ กลุ่มงานกฎหมาย 
                         บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 
2553 - ปัจจบุนั   กรรมการบริหาร  
                         บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 

ประสบการณ์การท างานในองค์กร 
อื่น ๆ (ย้อนหลงั 5 ปี) 

2553 – 2563     รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กลุ่มงานกฎหมาย 
                         บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2564 - ไม่มี -  
ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 1 มีนาคม 2565  

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ ผ่านการพิจารณาสรรหาจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
และคณะกรรมการบริษัท 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 

ใช ่

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี 
ย้อนหลัง 

ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิด ท่ีเก่ียวกบัทรัพย์ ซึง่ได้กระท า
โดยทจุริต 

 
 
 


