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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 
ของ 

บริษัท เซ็น เอกซ์ จาํกดั (มหาชน) 
 
วัน เวลา สถานที่ประชุม 
 

การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 ของบริษัท เซ็น เอกซ์ จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้จดัประชุมขึน้ 

เมื่อวนัพธุท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกําหนดในพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) 
รวมทัง้กฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

 
เร่ิมการประชุม 
 

นายวรมิตร ครุฑโต ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิด 

การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 ของบริษัทฯ และแจ้งต่อท่ีประชุมว่า การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 

ในครัง้นี ้บริษัทฯ ได้ดําเนินการจดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพียง
รูปแบบเดียว เน่ืองด้วยคณะกรรมการเห็นว่า การจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์นัน้ เป็นไปเพ่ือเป็นความปลอดภยัและ
ความสะดวก ประหยัดเวลาและช่วยลดค่าใช้จ่ายในการเดินทางสําหรับผู้ ถือหุ้น อีกทัง้ยังช่วยลดความหนาแน่นของ
การจราจรและลดมลพิษต่อส่ิงแวดล้อมจากการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์สู่ชัน้บรรยากาศจากการเดินทางมาประชมุ 

 

การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในครัง้นี ้บริษัทฯ ได้จดัให้บริษัท ควิดแลบ จํากัด เป็นผู้ดูแลการจดัการประชมุ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้ระบบในการเข้าร่วมประชมุ และลงคะแนนเสียงหรือ e-voting ท่ีได้มาตรฐานสอดคล้องตาม
เงื่อนไขและวิธีการท่ีกําหนดไว้ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (รวมท่ีมีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม พ.ศ. 2563 เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยั
ของการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงกฎหมาย ข้อกําหนด หรือหลกัเกณฑ์อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

 

ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้บริษัทฯ จะทําการเก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพน่ิง 
เสียง และภาพเคล่ือนไหวของผู้ เข้าร่วมประชมุทกุท่าน เพ่ือการบนัทึกและการจดัทํารายงานการประชมุ การบริหารจดัการ
การประชมุ เป็นต้น ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นสามารถศกึษารายละเอียดประกาศการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของบริษัทฯ เพ่ิมเติมได้
ท่ีเอกสารแนบท้ายหนงัสือเชิญประชมุและท่ีเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

 

ในการกําหนดระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 บริษัทฯ ได้ดําเนินการตามหลกัการกํากบั
ดแูลกิจการท่ีดี โดยบริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอชื่อบคุคลเพ่ือ
รับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ตัง้แต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยบริษัทฯ ได้
เผยแพร่หลกัเกณฑ์และแนวปฏิบตัิท่ีบริษัทฯ กําหนดไว้ผ่านระบบของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ปรากฏว่า เมื่อครบ
กําหนดเวลาดังกล่าว ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลใด เข้ารับ 

การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 
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จากนัน้ ก่อนเร่ิมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ประธานฯ ได้มอบหมายให้นางสาวสุคนธา เกษมสขุ 
เลขานกุารบริษทั ทําหน้าท่ีเป็นผู้ดําเนินการประชมุ (“ผู้ดาํเนินการประชุม”) เพ่ือดําเนินการประชมุในลําดบัต่อไป 

 

ผู้ดําเนินการประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า การประชุมผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้บริษัทฯ ได้กําหนดวัน Record Date เพ่ือ
กําหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมในวนัพุธท่ี 19 มีนาคม 2568 โดยมีจํานวนผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม
ทัง้สิน้ 5,392 ราย ถือหุ้นรวมกนัเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมด 4,200,075,152 หุ้น 

 

 ในขณะท่ีเร่ิมประชุมมีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองจํานวน 5 ราย ถือหุ้นรวมกันจํานวน 83,023 หุ้น และโดย
การมอบฉนัทะจํานวน 34 ราย ถือหุ้นรวมกนัจํานวน 2,971,304,100 หุ้น รวมมีจาํนวนผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ จํานวน 39 ราย 

รวมจํานวนหุ้นทัง้สิน้ 2,971,387,123 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.7460 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัทฯ จํานวน 
4,200,075,152 หุ้น จึงสรุปได้ว่า มีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชมุ มากกว่า 25 ราย และถือหุ้นรวมกนัมากกว่า
หน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นท่ีออกและจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัทฯ ซึ่งถือว่าครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 38 แล้ว 

 

จากนัน้ผู้ดําเนินการประชุมได้กล่าวแนะนําคณะกรรมการบริษัท ผู้สอบบญัชี และผู้ เข้าร่วมประชุมท่านอ่ืนท่ีจะ
ทําหน้าท่ีตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้น โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้

 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม จาํนวน 7 ท่าน  ได้แก่  
 

1. นายวรมติร ครุฑโต ประธานกรรมการบริษทั และกรรมการอิสระ 

2. ดร.รพี ม่วงนนท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

3. ผศ.ดร.เกษรา ธัญลกัษณ์ภาคย์ กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร  

และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

4. นางกรรณิการ์ โควิสทุธ์ิ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

5. นายธีรวฒุิ จิรชยัศรี กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  
6. นางวรรณิภา วฒุวิฒัน์ กรรมการ และกรรมการบริหาร 

7. นางสาวศวินนัท์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ กรรมการ กรรมการบริหาร 

และประธานเจ้าหน้าท่ีการเงิน 

 

กรรมการบริษัทมีทัง้หมด จํานวน 7 ราย กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมในครัง้นี ้คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของ
จํานวนกรรมการทัง้หมด 

 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม จํานวน 2 ท่าน ได้แก่ 
1. นางสาวธิดารัตน์ พฒัน์ทอง    ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

2. นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์  ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน  
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ผู้สอบบัญชี จาก บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากดั จํานวน 2 ท่าน ได้แก่ 
1. นางสาวกชมน ซุ่นห้วน  
2. นายธีรเมช เตมิเกียรติไพบลูย์ 

 

ที่ปรึกษากฎหมาย จาก บริษัท สํานกักฎหมายสากล ธีรคปุต์ จํากดั จํานวน 3 ท่าน ได้แก่ 
1. นางสาวนริศรา ไสวแสนยากร 

2. นางสาวนนัทิกร สจุินพรัหม 

3. นางสาวทอฝัน จิรวงศาโรจน์ 

 

จากนัน้ ผู้ดําเนินการประชุมได้ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า การประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 ในวันนี ้มีวาระ 

การประชมุจํานวน 9 วาระ ตามรายละเอียดในหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชมุท่ีบริษัทฯ ได้จดัส่งเพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นศกึษาข้อมลู
ล่วงหน้าก่อนการประชมุแล้ว  

 

การประชุมครัง้นี ้บริษัทฯ จะทําการบันทึก ชื่อ - นามสกุล ของผู้ถามและผู้ตอบคําถามในรายงานการประชุม
สามัญผู้ ถือหุ้น สําหรับผู้ ถือหุ้นท่ีไม่ประสงค์จะออกนามหรือไม่สะดวกให้ความยินยอมให้ทําการบันทึก ชื่อ – นามสกุล
สามารถพิมพ์แจ้งต่อบริษัทฯ ได้ทางหน้าจอแชทในระบบ 

 

ในปีนีบ้ริษัทฯ ใช้ระบบการจดัประชุมท่ีผู้ เข้าร่วมประชุมสามารถร่วมการประชุม ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

ถามคําถาม และให้ข้อเสนอแนะ ได้ตลอดการประชมุ ซึง่ในช่วงต้นก่อนเร่ิมการประชมุ บริษัทฯ ได้เปิดวีดีโอสาธิตวิธีการใช้
งานระบบทัง้หมดแล้ว ทัง้นี ้กรณีท่ีผู้ ถือหุ้นมีข้อขดัข้องในการใช้ระบบสามารถติดต่อขอความช่วยเหลือทางโทรศพัท์ได้ท่ี 

หมายเลข 02-013-4322 หรือ 080-008-7616 ได้ตลอดเวลาระหว่างการประชมุ 

 

ก่อนเข้าสู่วาระการประชมุ ผู้ดําเนินการประชุมได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงข้อกําหนดท่ีเก่ียวกับการประชุมและ
การลงมต ิดงัมีรายละเอียดต่อไปนี ้

 

1) การประชุมในครัง้นีเ้ป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จึงไม่มีการพิมพ์บตัรลงคะแนนให้กับผู้ เข้าร่วมประชมุ
ในการลงคะแนนเสียง  

2) การนับลงคะแนน ให้นับหุ้น 1 หุ้นเป็น 1 เสียง โดยในการลงคะแนนจะไม่สามารถแบ่งคะแนนในการโหวตได้  
เว้นแต่ กรณีผู้ รับมอบฉันทะท่ีได้รับแบบฟอร์มการมอบฉันทะเป็นแบบ ค. คือ Custodian ท่ีทําหน้าท่ีดูแล
หลกัทรัพย์ให้กบันกัลงทนุตา่งชาต ิ 
ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ เว้นแต่ การ
ออกเสียงลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการ 

3) การลงคะแนนในแต่ละวาระ บริษัท ฯ จะนบัคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองทาง online และ
มอบฉันทะผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ ในกรณีท่ีผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบคุวามประสงค์ลงคะแนนเสียงในระเบียบ
วาระใดไว้ ผู้ รับมอบฉนัทะจะเป็นผู้ออกเสียงลงคะแนนสําหรับระเบียบวาระนัน้ ๆ ได้ตามท่ีเห็นสมควรโดยเข้าไป
ท่ีฟังชัน่ก์การลงคะแนนเสียง  
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4) สําหรับมติของท่ีประชมุในทกุวาระ ทัง้ในกรณีท่ี  
1. วาระท่ีต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ตามข้อบงัคบัข้อ 43  

2. วาระท่ีต้องได้รับมติอนุมัติด้วยมติพิเศษจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงกรณีตามข้อบังคบัข้อ 43 ให้ถือ
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน และ 

3. วาระค่าตอบแทนกรรมการท่ีต้องได้รับมติชีข้าดไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ  
การนบัคะแนนของผู้ ถือหุ้นในวาระนัน้ ๆ จะนบัคะแนนเสียง “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” “งดออกเสียง” รวมถึงบตัร
เสียเป็นฐานในการนบัคะแนนเสียง 

 

ทัง้นี ้ในวาระท่ี 5 พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ขอให้ลงคะแนนอนมุตัแิต่งตัง้กรรมการ 
เป็นรายบคุคล  
 

การลงคะแนนเสียง ผู้ ถือหุ้นสามารถปฏิบตัิดงัรายละเอียดต่อไปนี ้

 

1) คลิกเลือกแถบไอคอนท่ี 1 รูปเคร่ืองหมายถูกท่ีอยู่ทางซ้ายของหน้าจอ โดยกดปุ่ ม “ลงคะแนนเสียง” เพ่ือ
ลงคะแนนเสียงในระบบ และสามารถแก้ไขการลงคะแนนได้ภายในเวลาท่ีกําหนด จากนัน้ กดปุ่ ม “ส่ง” เมื่อทํา
การส่งการลงคะแนนเสียงเรียบร้อยแล้ว ผู้ ถือหุ้นจะได้รับข้อความแจ้งเตือนว่า ส่งการลงคะแนนเรียบร้อย 

ผู้ ถือหุ้นสามารถเปล่ียนแปลงการออกเสียงคะแนนได้ตลอดเวลา จนกว่าจะมีการแจ้งปิดการลงคะแนนในระบบ
เพ่ือทําการรวบรวมคะแนนเสียง เมื่อแจ้งปิดการรับคะแนนแล้วผู้ ถือหุ้ นไม่สามารถย้อนกลับไปออกเสียง
ลงคะแนนในวาระนัน้ได้อีก 

2) บริษัทฯ จะให้เวลาผู้ ถือหุ้น 1 นาที เพ่ือลงคะแนนเสียง และหากผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะไม่ดําเนินการ
ลงคะแนนเสียงใด ๆ ในเวลาท่ีกําหนด ระบบจะทําการนบัคะแนนเป็นเห็นด้วยกบัวาระท่ีนําเสนอนัน้โดยอตัโนมตัิ 

3) หลังปิดการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และได้ดําเนินการประกาศผลคะแนนเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ผู้ ถือหุ้น
สามารถตรวจสอบองค์ประชมุและผลการลงคะแนนเสียงได้ โดยคลิกท่ีเมนผูลการลงคะแนนเสียงของแต่ละวาระ
ได้ตลอดเวลา โดยการคลิกท่ีไอคอนท่ี 2 ทางซ้ายหน้าจอ 

4) ในกรณีของผู้มอบฉนัทะ หรือ Custodian ท่ีได้ส่งเอกสาร ใบมอบฉนัทะ พร้อมระบกุารออกเสียงลงคะแนนไว้แล้ว 

บริษัทฯ ได้ดําเนินการ รวบรวมคะแนนเสียงดงักล่าวไว้ในระบบเรียบร้อยแล้ว 

5) หากเป็นการลงคะแนนท่ีมีการทําเคร่ืองหมาย เกินกว่า 1 ช่อง ยกเว้นกรณี Custodian จะถือว่าเป็นบตัรเสีย  

6) บริษัทฯ จะนําคะแนนเสียงท่ี “ไม่เห็นด้วย” “งดออกเสียง” และ “บตัรเสีย” (ถ้ามี) หกัออกจากจํานวนเสียงทัง้หมด
ท่ีเข้าร่วมประชมุในวาระนัน้ ๆ ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนน “เห็นด้วย” ในวาระนัน้ ๆ ทัง้นี ้ใน
กรณีท่ีไม่มีผู้ ใดแสดงความเห็นคัดค้าน หรือแสดงความคิดเห็นเป็นอย่างอ่ืน จะถือว่าท่ีประชุมเห็นชอบ หรือ
อนมุตัิเป็นเอกฉนัท์  

 

หลังจากท่ีประธานในท่ีประชุม หรือผู้ ท่ีได้รับมอบหมายจากประธานฯ ได้ชีแ้จงรายละเอียดของแต่ละวาระ
ครบถ้วนแล้ว หากผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะสอบถามรายละเอียดของวาระนัน้เพ่ิมเติม หรือเสนอความคิดเห็นในแต่ละ
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วาระให้ปฏิบัติตามวิธีการถามคําถามท่ีเป็นไปตามคู่มือการเข้าร่วมประชุมท่ีได้สาธิตไปในตอนต้น หากผู้ ถือหุ้นมีเร่ือง
สอบถามอ่ืน ๆ ท่ีไม่เก่ียวข้องกบัวาระการประชมุในครัง้นี ้ให้สอบถามในวาระท่ี 9 วาระพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ โดยมีวิธีการใน
การถามคาํถามดงันี ้

 

1) ผู้ ถือหุ้นสามารถคลิกเลือกแถบไอคอนท่ี 4 ทางด้านซ้ายของหน้าจอ เพ่ือส่งคําถามแบบข้อความ จากนัน้พิมพ์
คําถาม และกดส่ง โดยท่านผู้ ถือหุ้นสามารถส่งคําถามได้ตลอดเวลาการประชุม บริษัทฯ จะรวบรวมคําถามเพ่ือ
ตอบคําถามในวาระท่ีเก่ียวข้องตามลําดบั โดยบริษัทฯ จะตอบคําถามผ่านทางเสียงเท่านัน้ 

2) บริษัทฯ จะตอบคําถามตามวาระ ในระบบถามคาํถามท่ีผู้ ถือหุ้นส่งคําถามเข้ามาจนครบก่อน  

3) สําหรับคําถามอ่ืน ๆ ท่ีไม่เก่ียวข้องกับวาระท่ีดําเนินการประชมุ บริษัทฯ จะนําไปรวมตอบคําถามในช่วงท้ายของ
การประชมุ 

4) กรณีท่ีมีคําถามท่ีเก่ียวข้องในวาระนัน้ ๆ ถูกส่งเข้ามาในระบบเป็นจํานวนมาก เพ่ือเป็นการรักษาระยะเวลาการ
ประชมุ รักษาสิทธิผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทียมกนั และเพ่ือให้การดําเนินการประชมุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
สงูสดุ บริษัทฯ จะเป็นผู้ พิจารณารวบรวม คดัเลือก จดักลุ่มคาํถาม และจดัลําดบัความสําคญัเพ่ือตอบคําถามใน
ท่ีประชุมตามความเหมาะสมกับเวลา สําหรับคําถามหรือข้อแนะนําอ่ืนท่ีไม่ได้ตอบในท่ีประชุม บริษัทฯ จะสรุป
ประเด็นคําถามท่ีส่งมาล่วงหน้าและท่ีสอบถามในห้องประชุม โดยรวบรวมไว้เป็นเอกสารแนบท้ายรายงานการ
ประชุมผู้ ถือหุ้นซึ่งจะเผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของ
บริษทัฯ ภายใน 14 วนันบัแต่การประชมุเสร็จสิน้ 

 

ทัง้นี ้เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการตรวจนบัคะแนนเสียง บริษัทฯ ได้เชิญท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษัท สํานกั
กฎหมายสากล ธีรคปุต์ จํากดั ร่วมเป็นสกัขีพยานในการตรวจนบัคะแนน 

 

 ก่อนเร่ิมต้นวาระการประชุม ผู้ดําเนินการประชมุได้แจ้งองค์ประชมุอีกครัง้หน่ึงว่า มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุ รวม
จํานวนผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมทัง้หมด 39 ราย ถือหุ้นรวมกันทัง้หมด 2,971,387,123 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 70.7460 ของ
จํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัทฯ 

 

จากนัน้ ผู้ดําเนินการประชุมเชิญประธานฯ ทําหน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชุม และดําเนินการประชุมต่อไปตาม
ระเบียบวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้

 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 
 

ประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2567 

ซึ่งได้จดัขึน้เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2567 ซึ่งบริษัทฯ ได้จดัทํารายงานการประชมุและจดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น พร้อมทัง้เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.senxgroup.com) 
และจดัส่งให้กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด และได้แนบสําเนารายงาน
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2567 ไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้ศกึษารายละเอียดของรายงาน
การประชมุแล้ว ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 1 
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คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2567 ได้บนัทึกไว้อย่างถกูต้อง ครบถ้วน 
จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 เพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชมุดงักล่าว 

 

 ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม และแสดงความคิดเห็น  แต่ไม่ปรากฏว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใด
ซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นนี ้ 
 

ผู้ดําเนินการประชมุจึงเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี ้ต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มติ ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มมีตอินมุตัรัิบรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2567 ซึง่ได้จดัขึน้ 
เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2567 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  

 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

  

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 
 
 ประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ซึ่ง
รายละเอียดในวาระนีป้รากฎตามแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ใน
รูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ซึ่งจัดทําขึน้ตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 2 ซึง่ได้ส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชมุแล้ว 

 

 ประธานฯ ได้รายงานให้ท่ีประชุมทราบถึงความคืบหน้าเก่ียวกับแนวร่วมต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันว่า
คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารของบริษัทฯ มีความมุ่งมัน่ในการดําเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ภายใต้กรอบการกํากับ
ดแูลกิจการท่ีดี โดยยึดหลกัธรรมาภิบาล จรรยาบรรณและจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ มีความรับผิดชอบต่อสงัคมและ
ส่ิงแวดล้อม รวมทัง้ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย เพ่ือให้สามารถดําเนินธุรกิจ ด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม สามารถตรวจสอบได้ 
และในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ ได้เข้าร่วมประกาศเจตนารมณ์ในโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
ทจุริต CAC (Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption) เมื่อวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2566 ซึง่มีกิจการ
ภาคธุรกิจเอกชนไทยชัน้นําเข้าร่วมเป็นจํานวนมาก และในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 23 
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กุมภาพนัธ์ 2567 ได้มีมติอนุมตัิให้บริษัทฯ ยื่นแบบประเมินตนเองเพ่ือพฒันาระบบต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชนัแนวร่วม
ต่อต้านคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) เพ่ือยื่นขอการรับรองจากคณะกรรมการ CAC ในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2567 

ซึ่งเป็นไปตามกรอบและขัน้ตอนตามหลกัการสากลต่อไป ทัง้นี ้เมื่อวนัท่ี 1 กรกฎาคม 2567 บริษัทฯ ได้รับการรับรองโดย
คณะกรรมการแนวร่วมฯ มีมติให้การรับรองบริษัทฯ เป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย  
 

 ปัจจุบนั บริษัทฯ มีช่องทางการแจ้งข้อร้องเรียน หรือเบาะแสการทจุริตคอร์รัปชัน่ ทัง้หมด 6 ช่องทางซึ่งรายงาน
การแจ้งเบาะแสข้อร้องเรียนในปี 2567 นัน้ ไม่พบการแจ้งข้อร้องเรียนจากทัง้ 6 ช่องทาง ดงัตอ่ไปนี ้ 

1) ส่งอีเมล์ถึงคณะกรรมการตรวจสอบ : Auditcom@senxgroup.com 

2) ส่งไปรษณีย์ถึง เลขานกุารบริษทั 

3) ส่งท่ีกล่อง Drop Box ท่ีตัง้อยู่ในอาคารสํานกังาน ชัน้ P อาคารธัญลกัษณ์ภาคย์ 

4) โทรแจ้งผ่าน Call Center 1173 

5) ส่งผ่านทางเว็บไซต์บริษัท www.senxgroup.com 

6) แจ้งผ่านทาง QR code 

 

 จากนัน้ ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวศิวนนัท์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีการเงิน เป็นผู้ รายงาน
ผลการดําเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 และชีแ้จงแผนการดําเนินงานของปี 2568 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 

 

 นางสาวศิวนนัท์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีการเงนิ ได้รายงานต่อท่ีประชมุดงันี ้

  

 

 

ปี 2567 ผลการดําเนินงานของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มียอดการจอง (presale) อยู่ท่ี 

606 ล้านบาท และมียอดโอนอยู่ท่ี 598 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานของปี 2566 พบว่ายอดขายมี
ปริมาณเท่า ๆ กับปีก่อนหน้า แต่ในส่วนของยอดโอนเพ่ิมขึน้ประมาณร้อยละ 5 จาก 568 ล้านบาท เป็น 598 ล้านบาท 
เน่ืองจากบริษัทฯ ได้เร่ิมโอนโครงการท่ีร่วมทนุกบัฮนัคิว ฮนัชิน พร็อพเพอร์ตีส์้ คอร์ป เมื่อไตรมาส 4 ของปี 2567 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ มีจํานวนโครงการภายใต้ชื่อของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจํานวนทัง้หมด 21 

โครงการ แบ่งออกเป็นแนวราบ 17 โครงการ และคอนโดมิเนียม 4 โครงการ มลูค่ารวม 19,204 ล้านบาท ซึ่งปัจจุบนัได้ส่ง
มอบให้แก่ลกูค้าแล้ว 11,508 ล้านบาท บริษัทฯ มียูนิตท่ีเหลืออยู่ประมาณ 7,236 ล้านบาท และมียอดสะสมท่ียงัไม่มีการ
โอนกรรมสิทธ์ิและรอรับรู้รายได้ในปี 2568 (Backlog) อยู่ท่ีประมาณ 460 ล้านบาท  

 

สําห รับยอดสะสม ท่ียัง ไม่มี การ โอนกรรมสิท ธ์ิ  (Backlog) ท่ีมีมูลค่ า  460 ล้านบาท  ประกอบด้วย  

2 โครงการใหญ่ ได้แก่ Sena Kith Phetkasem 120 เฟส 1 และ Sena Kith Sathorn Kanlapaphruek เฟส 1 ซึ่งทัง้ 2 

โครงการเร่ิมมกีารโอนและรับรู้รายได้เมื่อไตรมาส 4 ของปี 2567 
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ในแง่ของผลลัพธ์ทางการเงิน (Financial Performance) เน่ืองจากปี 2567 บริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงอํานาจ
การควบคุมในบริษัทร่วมท่ีสําคญัเมื่อวนัท่ี 25 ธันวาคม 2567 ในบริษัทร่วมท่ีดําเนินการร่วมกับฮนัคิว ฮนัชิน พร็อพเพอร์
ตีส์้ คอร์ป โดยการเปล่ียนแปลงอํานาจควบคมุนัน้ส่งผลให้บริษัทร่วมเปล่ียนสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ทําให้งบ
แสดงฐานะการเงิน (Balance Sheet) เป็นงบการเงินรวม (Consolidate) ทัง้ปี ส่วนงบกําไรขาดทุนจะเร่ิมมารวมเป็นงบ
การเงินรวมตัง้แต่วนัท่ี 25 ธันวาคม 2567 เป็นต้นไป ทําให้บริษัทฯ มีสินทรัพย์จํานวน 6,305.29 ล้านบาท ซึ่งสงูขึน้กว่าปี 
2566 ประมาณ 800 ล้านบาท และมีหนีสิ้นจํานวน 2,317.83 ล้านบาท ส่วนของผู้ ถือหุ้นจํานวน 3,850.26 ล้านบาท บริษัท
ฯ มีรายได้รวมจากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และธุรกิจบริการต่าง ๆ รวมจํานวน 725.09 ล้านบาท และมีกําไรสุทธิจํานวน 

152.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16 ของรายได้รวมของบริษัทฯ โดยในรายได้รวม 725.09 ล้านบาท จัดเป็นรายได้จาก
ธุรกิจบริการร้อยละ 38 เช่น ธุรกิจการดแูลและบริหารจดัการทรัพย์สิน (Property Management) ธุรกิจ Retail และ ธุรกิจ 

Brokerage ทัง้นี ้บริษัทฯ สามารถรักษาอตัรากําไรขัน้ต้นอยู่ท่ีประมาณร้อยละ 33 - 35  

 

 

  

นอกจากนัน้ บริษัทฯ พบว่าหลงัจากมีการปรับปรุงโครงสร้างบริษัทฯ และธุรกิจของบริษัทฯ ในปี 2566 ถึงปี 2567 

ทําให้อตัราค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลงจากร้อยละ 46 เป็นร้อยละ 30 - 35 ทําให้กําไรสทุธิของบริษัทฯ มกีารเติบโตขึน้ใน
สองปีท่ีผ่านมา โดยในปี 2567 อตัรากําไรสทุธิอยู่ท่ีร้อยละ 16 

 

บริษัทฯ มีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุน (Debt to Equity Ratio) (DE Ratio) อยู่ท่ี 0.58 และอตัราส่วนหนีสิ้นท่ีมีภาระ
ดอกเบีย้ต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น (Interest Bearing Debt) อยู่ท่ี 0.49 ซึ่งสูงขึน้เล็กน้อยจากปี 2566 เน่ืองจากบริษัทฯ มีการ
จดัทํางบการเงินรวมสําหรับบริษัทท่ีเปล่ียนจากบริษัทร่วมเป็นบริษัทย่อยในปี 2567 

 

 จากนัน้ นางสาวศิวนันท์ ธัญลักษณ์ภาคย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีการเงิน ได้รายงานมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทต่อท่ีประชมุว่า ตามท่ีท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2567 ของบริษัทฯ ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2567 ได้มี
มติอนุมัติให้บริษัทฯ เข้าทํารายการได้มาซึ่งสินทรัพย์และรายการเก่ียวโยงกันในการเข้าซือ้ท่ีดิน จํานวน 2 แปลง เพ่ือ
พฒันาโครงการบ้านระดบั Premium อย่างไรก็ด ีการรับโอนกิจการทัง้หมดซึง่มีกําหนดจะต้องแล้วเสร็จในปี 2567 แต่เน่ือง
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ด้วยสภาวะเศรษฐกิจในปัจจบุนัท่ีส่งผลกระทบต่อการดําเนินธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์ บริษัทฯ และคู่สญัญาท่ีเก่ียวข้องจึงได้
หารือร่วมกันแล้วเห็นควรให้ชะลอแผนการลงทุน และยกเลิกการเข้าทํารายการดงักล่าว ตามรายละเอียดมติท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2568 ซึ่งบริษัทฯ ได้เผยแพร่ผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันท่ี 26 

กมุภาพนัธ์ 2568  

 

 ต่อมานางสาวธิดารัตน์ พฒัน์ทอง ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ รายงานต่อท่ีประชุมถึงแผนงานทาง
ธุรกิจว่า ในปี 2568 บริษัทฯ จะมีการเปล่ียนแปลงนโยบายในการบริหารโดยบริษัทฯ จะเข้าไปสนับสนุนบริษัท เสนาดี 
เวลลอปเมนท์ จํากัด (มหาชน) (“SENA”) ซึ่งเป็นบริษัทแม่ของบริษัทฯ ภายใต้วิสัยทัศน์ “Pushing boundaries of 

sustainable residential service innovation ขยายขอบเขตของนวตักรรมการบริการดา้นทีอ่ยู่อาศยัอย่างยัง่ยื่น” โดยการ
ขยายขอบเขตนวตักรรมต่าง ๆ เพ่ือนํามาปรับใช้ทัง้ในด้านท่ีอยู่อาศยัและเทคโนโลยีท่ีบริษัทฯ ได้เร่ิมพฒันา ยกตวัอย่าง
เชน่ SEN PROP Application หรือ SMARTIFY HOME เพ่ือให้บริษัทฯ สามารถให้บริการลกูค้าได้อย่างเต็มรูปแบบ 

 

 ในด้าน Mission ขององค์กร เน่ืองด้วยบริษัทฯ มุ่งเน้นในการประกอบกิจการในการให้บริการเป็นหลกั ซึ่งรวมถึง
การสนบัสนนุด้านการบริการหลงัการขายให้แก่ SENA ด้วยเหตนีุ ้บริษัทฯ จึงมีผู้ เชี่ยวชาญในธุรกิจด้านการบริการหลงัการ
ขายอสงัหาริมทรัพย์อย่าง SENX Property Management หรือในด้านการขายต่างประเทศท่ีดแูลลกูค้าต่างชาติ และส่ิงท่ี
สําคญัคือการให้บริการแก่ลกูค้าโดยการนํานวตักรรมท่ีคิดค้นและพฒันามาบริการแก่ลกูบ้านและลกูค้า อย่าง SEN PROP 
Application หรือ SMARTIFY HOME รวมไปถึงการให้บริการโดยผู้ เชี่ยวชาญ โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือให้เกิดประโยชน์และ
ความพึงพอใจสงูสดุแก่ลกูค้าของกลุ่มบริษัท  

 

 ในด้านวฒันธรรมองค์กรของบริษัทฯ บริษัทฯ ยึดมัน่ในการให้บริการท่ีเป็นเลิศ และมีความเข้าใจในการบริหาร
จดัการไม่ว่าจะเป็นในระดบัผู้บริหารหรือพนกังานของบริษัทฯ และมีเป้าหมายท่ีจะนํานวตักรรมตา่ง ๆ มาใช้ เพ่ือให้ลกูค้า
ได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสงูสดุ 

 

สําหรับปี 2568 โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทฯ มีดร.เกษรา ธัญลักษณ์ภาคย์ ดํารงตําแหน่งประธาน
กรรมการบริหาร (CEO) และนางสาวศิวนันท์ ธัญลักษณ์ภาคย์ ดํารงตําแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีการเงิน (CFO) โดย
สามารถแบ่งประเภทธุรกิจของบริษัทฯ ได้ 4 สายหลัก ได้แก่ ธุรกิจการดูแลและบริหารจัดการทรัพย์สิน (Property 
Management) ธุรกิจการให้บริการเก่ียวกับทรัพย์สิน (Property Services) ธุรกิจการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ (Property 
Development) และธุรกิจค้าปลีก (Business Retail) 
 

นอกจากนี ้บริษัทฯ นํากลยทุธ์ต่าง ๆ มาให้บริการกบัลกูค้าของกลุ่มบริษัทอย่างเต็มรูปแบบ ยกตวัอย่างเช่น การ
นําท่ีดินมาบริหารจดัการ โดยพิจารณาลักษณะของท่ีดินว่าสามารถนําไปต่อยอดทางธุรกิจในรูปแบบใด หรือปล่อยเช่า
ท่ีดินให้เกิดประโยชน์ หรือนํามาบริหารนอกเหนือจากธุรกิจของ SENA ยกตัวอย่างเช่น ธุรกิจคลังสินค้าโลจิสติกส์ 
(Logistic Warehouse) เซอร์วิสอพาร์ตเมนต์ (Service Apartment) RENTNEX และ LIVNEX 

 

ในปี 2568 บริษัทฯ ได้ตัง้เป้าหมายว่าจะทํารายได้ประมาณ 398 ล้านบาท ผ่านธุรกิจหลัก ได้แก่ Property 
Management ซึ่งตัง้เป้าอยู่ท่ี 253 ล้านบาท SMARTIFY อยู่ท่ี 90 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีเปิดตวัและให้บริการลกูค้า
แล้ว บริษัทฯ มีเป้าหมายจะขยายตลาดไปต่างประเทศ ได้แก่ ประเทศจีน ไต้หวัน ประเทศพม่า หรือประเทศอ่ืน ๆ ซึ่ง  
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บริษัทฯ เร่ิมติดต่อกับผู้ เชี่ยวชาญในแต่ละประเทศแล้ว และสําหรับ B2B บริษัทฯ จะนําโครงการทัง้หมดของ SENA ไป
เสนอขายในลกัษณะการขายรายใหญ่ (Big Lot) ทัง้ RENTNEX และ LIVNEX หรือการให้บริการเป็น Owner Represent 

ในการทําเซอร์วิสอพาร์ตเมนต์ (Service Apartment) เพ่ือให้ครบวงจรธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทฯ คาดว่าจะนํารายได้
มาสู ่  บริษัทฯ ในปี 2568 โดยมีเป้าหมายในการทํากําไรให้ได้ประมาณ 90 ล้านบาทจากธุรกิจต่าง ๆ ข้างต้น 

 

ผู้ดําเนินการประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม และแสดงความคดิเห็น โดยมีผู้ เข้าร่วมประชมุซกัถามดงันี ้

 

นายสุเมธ วรรณศิริพิพัฒน์ ผู้ ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สอบถามว่า สามารถขอไฟล์เอกสารท่ีได้
นําเสนอในการประชมุเร่ืองการเปล่ียนกลยทุธ์ได้หรือไม่  

 

นางสาวธิดารัตน์ พฒัน์ทอง ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงวา่ บริษัทฯ จะดําเนินการส่งเอกสารดงักล่าวให้
ผู้ ถือหุ้นท่านนีท้างอีเมล์หลงัจากจบการประชมุ 

 

เมื่อไมม่ผีู้ ใดสอบถามหรือแสดงความคดิเห็นเพ่ิมเติม ผู้ดําเนินการประชมุแจ้งให้ท่ีประชมุทราบวา่ เน่ืองจากวาระ
นีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง และสรุปว่าท่ีประชมุรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในปี 
2567  

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สําหรับ
รอบบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

 

 ประธานฯ แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า ในวาระนี ้เป็นการพิจารณาอนุมตัิงบการเงนิเฉพาะกิจการและงบการเงนิรวม 

ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สําหรับรอบบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยประธานฯ มอบหมายให้  
นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน เป็นผู้ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบังบการเงนิ
เฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สําหรับรอบบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ต่อท่ี
ประชมุ 

 

 นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า เพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และตามข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 56 ซึ่งกําหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจดัให้มีการทํางบดุล และบญัชีกําไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบบญัชี
ของบริษัทฯ เพ่ือนําเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิในการประชุมสามญัประจําปี โดยคณะกรรมการต้องจดัให้
ผู้สอบบญัชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนนําเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

 

รายละเอียดงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สําหรับรอบบญัชีสิน้สุด  
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ได้จดัทําขึน้โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึง่ผ่าน
การตรวจสอบและรับรองโดยผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/ รายงานประจําปี 2567 

(หมวด “งบการเงนิ” ของแบบ 56-1 One Report ประจําปี 2567) ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 2 ซึง่สรุปสาระสําคญัได้ดงันี ้
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  หน่วย: ล้านบาท 
รายการ งบการเงนิเฉพาะกจิการ  งบการเงนิรวม 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   

รายได้รวม 268.52 725.09 

ผลกําไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 63.29 152.94 

ผลกําไรต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น) 0.0151 0.0364 

งบแสดงฐานะการเงนิ   

สินทรัพย์รวม 5,780.06 6,305.29 

หนีสิ้นรวม 1,714.88 2,317.82 

รวมส่วนของผู้ ถือหุ้น 4,065.18 3,987.46 

 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินประจําปีของบริษัทฯ สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2567 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผู้สอบบญัชีจาก บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด แล้ว และเห็นควรเสนอ
ให้คณะกรรมการบริษัทเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําปีของบริษัทฯ สิน้สุด ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2567 

 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติรับรองงบการเงินเฉพาะ
กิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจําปี 2567 สําหรับรอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ท่ีผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาตจาก บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

 

 ผู้ดําเนินการประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม และแสดงความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฎว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใด
ถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี ้ 
 

ผู้ดําเนินการประชมุจึงเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี ้ต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อย สําหรับรอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามรายละเอียดท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของ
จํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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 โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื่อเป็นเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล จากผล
การดาํเนินงานประจาํปี 2567 

 

 ประธานฯ แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่าในวาระนีเ้ป็นการพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพ่ือเป็นเงินสํารองตาม
กฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล จากผลการดําเนินงาน ประจําปี 2567 โดยมอบหมายให้นางสาวศศินันท์  
วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน เป็นผู้ชีแ้จงข้อมลูต่อท่ีประชมุ 

 

 นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า เพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบงัคบัของบริษัทฯ 

ข้อ 51 ซึ่งกําหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิ
ประจําปีหกัด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
และตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 48 กําหนดว่า ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น หรือมติของ
คณะกรรมการ กรณีท่ีมีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล  

 

 บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการ ภายหลงัจากหกัภาษี และเงินทนุสํารองตามกฎหมายและเงนิทนุสํารองอ่ืน (ถ้าม)ี อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ โดยจะขึน้อยู่กับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง ความจําเป็นในการใช้
เงินทนุหมนุเวียนในการดําเนินงาน แผนการลงทนุ และการขยายธุรกิจในอนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสมและปัจจยั
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินงานและการบริหารงานของบริษัทฯ โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขท่ีว่า บริษัทฯ จะต้องมีเงินสด
เพียงพอสําหรับการดําเนินธุรกิจ และการดําเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ ถือหุ้ น ตามท่ี
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ เห็นสมควร 

 

 ทัง้นี ้ณ รอบระยะเวลาบญัชสิีน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ มีทนุจดทะเบียน 2,625,000,000 บาท และ
จากผลประกอบการในปี 2567 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มีกําไรสทุธิ 63,291,089 บาท และงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ มีกําไรสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของบริษัทฯ) จํานวน 152,940,167 บาท ดังนัน้ บริษัทฯ จึงต้องจัดสรรทุนสํารองตาม
กฎหมาย สําหรับกําไรจากผลการดําเนินงานในปี 2567 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี เป็นเงินจํานวน 
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3,164,554 บาท ทําให้บริษัทฯ มีทุนสํารองตามกฎหมาย ในปี 2567 เป็นจํานวนทัง้สิน้ 5,455,871 บาท คิดเป็นร้อยละ 
0.21 ของทนุจดทะเบียน 

 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรเพ่ือเป็นเงิน
สํารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้  

1) พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรกําไรสุทธิเพ่ือเป็นเงินสํารองตามกฎหมายจํานวนร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิ
ประจําปี เป็นเงินสํารองตามกฎหมาย จํานวน 3,164,554 บาท ดงันัน้ บริษัทฯ จะมีทุนสํารองตามกฎหมาย ในปี 2567 

เป็นจํานวนทัง้สิน้ 5,455,871 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.21 ของทนุจดทะเบียน 

2) พิจารณาอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน งวดวนัท่ี 1 มกราคม 2567 - 31 ธันวาคม 
2567 จํานวนประมาณ 24,066,431 บาท หรือคิดเป็นอตัราหุ้นละ 0.005730 บาท  

 

การจ่ายเงินปันผลในอตัราดงักล่าวข้างต้นเป็นอตัราท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นว่าเหมาะสม โดยอตัรา
การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวคิดเป็นร้อยละ 40.03 ของกําไรสุทธิประจําปีสําหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 หลังหกั
สํารองตามกฎหมาย (งบเฉพาะกิจการ) ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

 

ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลข้างต้นจะจ่ายจากกําไรสทุธิและกําไรสะสมหลงัหกัภาษีเงินได้ในอตัราร้อยละ 20 ดงันัน้ 

เครดิตภาษีเงินปันผลเท่ากบัเงินปันผลคณูยี่สิบส่วนแปดสิบ ซึ่งผู้ ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถ ขอเครดิตภาษีคืน
ได้ (ผู้ ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาจะได้รับเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลักเกณฑ์ท่ี ประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทวิ 
กําหนด) 

 

โดยคณะกรรมการบริษัท ให้กําหนดรายชือ่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2568 ซึ่งเป็นวนั
ให้สิทธิผู้ ถือหุ้น (Record Date) และกําหนดจ่ายเงนิปันผลภายในวนัท่ี 22 พฤษภาคม 2568 ทัง้นี ้การให้สิทธิดงักล่าวยงัมี
ความไม่แน่นอนเน่ืองจากต้องนําเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 เพ่ืออนมุตัิก่อน   

 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม และแสดงความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฎว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใด
ถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี ้ 

 

ผู้ดําเนินการประชมุจึงเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี ้ต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมตัิการจดัสรรกําไรเพ่ือเป็นเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงิน 

ปันผลจากผลการดําเนินงาน ประจําปี 2567 ตามรายละเอียดท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจํานวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง  
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 โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ถึงกําหนดออกตามวาระ ประจาํปี 2568 
 

ประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ เน่ืองจาก
ประธานฯ เป็นกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระในการประชุมครัง้นี ้ประธานฯ จึงมอบหมายให้ ดร.รพี ม่วงนนท์ 
ประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ ทําหน้าท่ีประธานท่ีประชุมในวาระนีแ้ทน โดยในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 
2568 นี ้มีกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ จํานวน 3 ท่าน ดงันี ้

 

1) นายวรมติร ครุฑโต ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ  
และประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน    

2) นางกรรณิการ์   โควิสทุธ์ิ 

 

3) นางสาวศิวนนัท์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 
เพ่ือให้การเลือกตัง้ เป็นไปอย่างบริสุทธ์ิ ยุติธรรม และเป็นไปตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ดร.รพี 

ม่วงนนท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้เชิญกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระออกจากห้องประชมุก่อน
การเลือกตัง้ และมอบหมายนางสาวศศินันท์ วิโชติคันธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบัญชีและการเงิน เป็นผู้ชีแ้จง
รายละเอียดเก่ียวกบัการแต่งตัง้กรรมการบริษัทแทนผู้ ท่ีพ้นจากตําแหน่งตามวาระ ประจําปี 2568 ต่อท่ีประชมุ 

 

 นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่าเพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรา 71 แห่งตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของ
บริษัทฯ ข้อ 18 ซึง่กําหนดว่า ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครัง้ กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหน่ึง
ในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงท่ีสดุกับส่วน
หน่ึงในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากว่า
ผู้ใดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ให้กรรมการท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสดุ เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง กรรมการผู้ออกจากตําแหน่ง
ไปนัน้อาจจะเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้  
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 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 นี ้มีกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระจํานวน 3 ท่าน ได้แก่ 
1) นายวรมติร ครุฑโต ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ  

และประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน    

2) นางกรรณิการ์   โควิสทุธ์ิ 

 

3) นางสาวศิวนนัท์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี และแสดงถึงการปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทุกรายอย่าง
เป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู้ ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อบุคคลท่ีพิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบตัิ ความรู้ 
ความสามารถเหมาะสม เพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568

เป็นการล่วงหน้า ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2567 โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่หลักเกณฑ์และแนวปฏิบตัิท่ีบริษัทฯ 
กําหนดไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี www.senxgroup.com ทัง้นี ้เมื่อครบกําหนดระยะเวลาดังกล่าว ปรากฏว่าไม่มี 
ผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบคุคล เพ่ือเข้ารับการพิจารณารับเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ แต่อย่างใด 

 

 ดังนัน้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงได้ดําเนินการตามกระบวนการสรรหาบุคลากร โดย
พิจารณาบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์และประวตัิการทํางานท่ีดี และมีภาวะผู้ นํา มีวิสยัทศัน์กว้างไกล 
รวมทัง้มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติท่ีดีต่อองค์กร สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพอ อนัเป็นประโยชน์ต่อ
การดําเนินกิจการของบริษัทฯ นอกจากนี ้ยังได้คํานึงถึงคุณสมบัติท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับองค์ประกอบและ
โครงสร้างของกรรมการตามกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ  

 

 นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่า นายวรมิตร ครุฑโต และ 

นางกรรณิการ์ โควิสทุธ์ิ กรรมการอิสระ มีคุณสมบตัิการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ท่ีบริษัทฯ กําหนดซึง่
สอดคล้องกบัข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และมีประสบการณ์และความ
เชี่ยวชาญโดยเฉพาะอนัเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่างยิ่ง ตลอดจนสามารถแสดงความคดิเห็นและ
ให้ข้อแนะนําต่าง ๆ เก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง รวมถึงเป็นประโยชน์อย่างสงูต่อบริษัทฯ 

 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณาแล้วเห็นว่า บุคคลท่ีได้เสนอชื่อในครัง้นีม้ีคุณสมบัติ
เหมาะสม จึงเห็นสมควร เสนอให้เลือกตัง้กรรมการ 3 ท่าน คือ (1) นายวรมติร ครุฑโต (2) นางกรรณิการ์ โควิสทุธ์ิ และ (3) 
นางสาวศิวนันท์ ธัญลักษณ์ภาคย์ กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยต่ออีกวาระหน่ึง ดังมี
รายละเอียดประวตัิโดยสงัเขปปรากฏตาม ส่ิงท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 3 ซึง่บริษัทฯ ได้แนบไปกบัหนงัสือเชิญประชมุเพ่ือให้ผู้ ถือ
หุ้นได้พิจารณารายละเอียดล่วงหน้าแล้ว 

 

 คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีได้รับการเสนอชื่อ จึงมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนเสนอ และเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 เลือกตัง้กรรมการท่ีต้องพ้นจาก
ตําแหน่งตามวาระ ทัง้  3  ท่าน ได้แก่ (1) นายวรมิตร ครุฑโต (2) นางกรรณิการ์ โควิสุทธ์ิ และ (3) นางสาวศิวนันท์   

ธัญลกัษณ์ภาคย์ เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชดุย่อยตามตําแหน่งเดิมต่อไปอีกวาระหน่ึง 
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 ผู้ดําเนินการประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม และแสดงความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฎว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใด
ถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี ้ 
 

ผู้ดําเนินการประชมุจึงเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี ้จะต้องลงคะแนนอนมุตัิแตง่ตัง้
กรรมการเป็นรายบคุคล โดยบคุคลท่ีได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจาก
ตําแหน่งตามวาระแต่ละรายต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมตัิให้แต่งตัง้ (1) นายวรมิตร ครุฑโต (2) นางกรรณิการ์ โควิสทุธ์ิ และ 
(3) นางสาวศิวนนัท์  ธัญลกัษณ์ภาคย์ กลบัเข้ามาดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยตามตําแหน่งเดิม
ต่อไปอีกวาระหน่ึงตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

 
5.1  นายวรมติร ครุฑโต ดํารงตําแหน่ง ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและ

กําหนดค่าตอบแทน อีกวาระหน่ึง 

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย  2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 

 5.2  นางกรรณิการ์ โควิสทุธ์ิ ดํารงตําแหน่ง กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ
กําหนดค่าตอบแทน อีกวาระหน่ึง 

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
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 5.3  นางสาวศิวนนัท์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ ดํารงตําแหน่ง กรรมการ และกรรมการบริหาร อีกวาระหน่ึง 

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,969,645,836 99.9414 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 1,741,287 0.0586 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 
วาระที่ 6 พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2568 
 
 ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวศศินันท์ วิโชติคันธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบัญชีและการเงิน เป็น 

ผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกับพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2568 ต่อท่ี
ประชมุ 

 

 นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า เพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และตามข้อบงัคบับริษัทฯ 

ข้อ 34 ซึ่งกําหนดว่า บําเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นจะกําหนด กรรมการมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตาม
ข้อบงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณา  
 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองค่าตอบแทนอย่างละเอียดถึงความ
เหมาะสม โดยพิจารณาจากผลประกอบการ ผลการดําเนินงานในปีท่ีผ่านมา ผลประเมินการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการ
แต่ละชดุ ค่าตอบแทนท่ีได้รับจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นและจํานวนเงินค่าตอบแทนท่ีจ่ายในปีท่ีผ่านมา เปรียบเทียบกบัองค์กรท่ี
อยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกนั และขนาดใกล้เคียงกนั รวมถึงอํานาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของกรรมการ และเห็นสมควร
นําเสนอคณะกรรมการบริษัทให้เสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชดุย่อย
ของบริษัทฯ สําหรับปี 2568 ในรูปแบบเบีย้ประชุมกรรมการ เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 2,800,000 บาท โดยไม่มี
ค่าตอบแทนผลประโยชน์อ่ืน โดยมรีายละเอียด ดงันี ้

 

ค่าเบีย้ประชุม บาท/คน/ครัง้ที่เข้าร่วมประชุม 
ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั  
ประธานกรรมการ 
 

60,000 

กรรมการอิสระ 40,000 

กรรมการ 10,000 

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 

กรรมการตรวจสอบ  20,000 
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ค่าเบีย้ประชุม บาท/คน/ครัง้ที่เข้าร่วมประชุม 
ค่าตอบแทนกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 20,000 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 10,000 

 

 คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาและ
เสนอ และเห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 พิจารณาอนมุตัิการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดย่อย ในรูปแบบเบีย้ประชุมกรรมการ เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 2,800,000 บาท โดยไม่มีค่าตอบแทน
ผลประโยชน์อ่ืน 

 

 ผู้ดําเนินการประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม และแสดงความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฎว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใด
ถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี ้ 
 

ผู้ดําเนินการประชมุจึงเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี ้ต้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนน
เสียงไมน้่อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ  
 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิให้กําหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย
ของบริษัทฯ สําหรับปี 2568 ในรูปแบบเบีย้ประชุมกรรมการ เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ ไม่เกิน 2,800,000 บาท โดยไม่มี
ค่าตอบแทนผลประโยชน์อ่ืน ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ 

 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2568 
 

 ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวศศินันท์ วิโชติคันธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน เป็น 

ผู้ชีแ้จงข้อมลูเก่ียวกบัพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจําปี 2568 ต่อท่ีประชมุ 

 

 นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า เพ่ือให้เป็นไป
ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 59 ซึ่งกําหนดว่า ผู้สอบบญัชีให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปีแต่งตัง้ทกุปี โดยท่ีประชมุผู้
ถือหุ้ นอาจเลือกผู้ สอบบัญชีผู้ ซึ่งออกไปนัน้กลับเข้ารับตําแหน่งก็ได้ และข้อ 60 ซึ่งกําหนดว่า ผู้ สอบบัญชีควรได้รับ
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ค่าตอบแทนเท่าใด ให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นกําหนด และข้อ 61 ซึ่งกําหนดว่า กรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ดํารงตําแหน่ง
หน้าท่ีใด ๆ ของบริษัทฯ เวลาอยู่ในตําแหน่งนัน้ ๆ จะเลือกเอามาเป็นตําแหน่งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ไม่ได้  
 

 ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ กําหนดให้บริษทัจดทะเบียนต้องจดัให้มีการ
หมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าท่ีสอบทาน/ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ บริษัทจะแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีรายเดิมได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 

รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบัญชีประจําปี 2568 โดยพิจารณาจากผลการปฏิบตัิงาน 
ความเป็นอิสระของผู้ สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชี ทักษะ ความรู้ ความสามารถของทีมงาน และ
ประสบการณ์ในการตรวจสอบอันเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจท่ีจะได้รับ และความเหมาะสมของค่าสอบบัญชีแล้ว จึง
เห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาเสนอท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท กรินทร์ 
ออดิท จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี 2568 ดงัมีรายชื่อดงัตอ่ไปนี ้

 

ลําดับ ชื่อ นามสกลุ ทะเบียนเลขที่ จาํนวนปีที่เป็นผู้สอบ
บัญชีให้บริษทั 

 

1. นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ 3759 - และ/หรือ 

2. นางสาวกรรณิการ์ วิภาณรัุตน์ 7305 - และ/หรือ 

3. นางสาวบงกชรัฐ สรวมศริิ 13512 - และ/หรือ 

4. นายจิโรจ ศิริโรโรจน์ 5113 - และ/หรือ 

5. นายธนาทิตย์ รักษ์เสถียรภาพ 13646 - และ/หรือ 

6. นายสพุจน์ มหนัตชยัสกลุ 12794 - และ/หรือ 

7. นายพจน์ อศัวสนัตชิยั 4891 - และ/หรือ 

8. นางสมุนา เสนีวงศ์ ณ อยธุยา 5897 - และ/หรือ 

9. นายวิเชียร ปรุงพาณิช 5851 - และ/หรือ 

10. นายโกมินทร์ ลิน้ปราชญา 3675 - และ/หรือ 

11. นางสาวกชมน ซุ่นห้วน 11536 3 ปี (2565 – 2567) และ/หรือ 

12. นางสาวกญัจน์วารัท ศกัดิ์ศรีบวร 13273 - และ/หรือ 

13. นายวรพล วิริยะกลพงศ ์ 11181 - และ/หรือ 

14. นางสาวอรุณรัตน์ แสนประเสริฐสขุ 14348 - และ/หรือ 

15. นางสาวคณิตา สว่างวงษ์ 14943  และ/หรือ 

16. นางสาวภนิตา วิจิตสรัตน์ 14937   

 

 โดยกําหนดให้ผู้สอบบัญชีข้างต้นคนใดคนหน่ึงเป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทฯ และลงนามในรายงานการสอบบญัชีของบริษทัฯ และในกรณีท่ีผู้สอบบญัชีดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ี
ได้ ให้บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด จัดหาผู้สอบบัญชีท่านอ่ืนของบริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด ท่ีสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ให้ความเห็นชอบ ทําหน้าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบริษัทฯ 
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และลงนามในรายงานการสอบบญัชีของบริษัทฯ แทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวได้ ทัง้นี ้บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด ได้รับการ
คดัเลือกให้เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยของบริษัทฯ จํานวน 12 บริษัท  
 

 ทัง้นี ้บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากดั และผู้สอบบญัชีตามรายชือ่ท่ีเสนอมานัน้ เป็นผู้สอบบญัชีท่ีได้รับความเห็นชอบ
จากสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ / 
บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว แต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ  

 

 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาถึงความเหมาะสมของค่าสอบบญัชี จากมาตรฐานการทํางาน ผล
การปฏิบัติงานและเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงานและอตัราค่าสอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในระดับ
เดียวกนัแล้ว เห็นว่ามีค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสม จึงเห็นควรเสนอให้กําหนดจํานวนเงนิค่าสอบบญัชี ประจําปี 2568 ดงันี ้

 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ปีที่เสนอ) 
• ค่าสอบบญัชีประจําปี  1,835,000 บาท  1,940,000 บาท 

• ค่าบริการอ่ืน (Non – Audit Free) -ไมม่-ี -ไม่มี- 

รวมทัง้สิน้ 1,835,000 บาท 1,940,000 บาท 
 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอต่อท่ี
ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จํานวน 16 ท่านแห่งบริษัท กรินทร์ 
ออดิท จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2568 และพิจารณากําหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชีสําหรับรอบปี 2568 ค่าสอบ
ทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําปีรวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,940,000 บาท เพ่ิมขึน้จากปี 2567 ร้อยละ 5.72 ซึง่
ได้พิจารณาจากคุณสมบตัิตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ และสํานกังานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
แล้ว 

 

 ผู้ดําเนินการประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามและความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฎว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใดถาม
หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี ้ 
 

ผู้ดําเนินการประชุมจึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับอนุมตัิด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติให้แต่งตัง้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด 
ได้แก่ นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3759 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์ ผู้สอบ
บญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7305 และ/หรือ นางสาวบงกชรัฐ สรวมศิริ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 13512 และ/
หรือ นายจิโรจ ศิริโรจน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 5113 และ/หรือ นายธนาทิตย์ รักษ์เสถียรภาพ ผู้สอบบญัชีรับ
อนุญาตเลขทะเบียน 13646 และ/หรือ นายสุพจน์ มหันตชัยสกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 12794 และ/หรือ 

นายพจน์  อศัวสนัติชยั ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 4891 และ/หรือ นางสมุนา เสนีวงศ์ ณ อยธุยา ผู้สอบบญัชีรับ
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อนุญาตเลขทะเบียน 5897 และ/หรือ นายวิเชียร ปรุงพานิช ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5851 และ/หรือ            

นายโกมินทร์ ลิน้ปราชญา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3675 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นห้วน ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขทะเบียน 11536 และ/หรือ นางสาวกัญจน์วารัท ศกัดิ์ศรีบวร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 13273 และ/
หรือ นายวรพล วิริยะกลพงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 11181 และ/หรือ นางสาวอรุณรัตน์ แสนประเสริฐสขุ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 14348 และ/หรือ นางสาวคณิตา สว่างวงษ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 14943 

และ/หรือ นางสาวภนิตา วิจิตสรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 14937 หรือผู้สอบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนแห่ง บริษัท 
กรินทร์ ออดิท จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2568 และกําหนดค่าตอบแทนในการตรวจสอบบญัชีสําหรับ
รอบปีบญัชี 2568 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี รวมทัง้สิน้ 1,940,000 บาท ตามท่ีเสนอ 
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 25 ข้อ 26 ข้อ 27 ข้อ 35 ข้อ 36 ข้อ 37 
และข้อ 39 เพื่อให้มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ที่ได้
มีการแก้ไขเพิ่มเติมให้รองรับการบริหารจัดการประชุมของบริษัทมหาชนจํากัดสามารถทําได้โดย
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

 

 ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวศศินันท์ วิโชติคันธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบัญชีและการเงิน เป็น 

ผู้ชีแ้จงข้อมลูต่อท่ีประชมุเก่ียวกับการพิจารณาการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 25 ข้อ 26 ข้อ 27 ข้อ 35 ข้อ 36 

ข้อ 37 และ ข้อ 39 เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 ท่ีได้มีการแก้ไข
เพ่ิมเติมให้รองรับการบริหารจดัการประชมุของบริษัทมหาชนจํากดัสามารถทําได้โดยด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

 

 นางสาวศศินนัท์ วิโชติคนัธพงษ์ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการ กลุ่มงานบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า เพ่ือให้เป็นไป
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ท่ีได้ประกาศในราชกจิจานเุบกษาและมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่
วันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 ท่ีผ่านมา ซึ่งการปรับปรุงกฏหมายให้รองรับการบริหารจัดการประชุมด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ การนดัประชมุให้ทนัสมยั มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใช้จ่ายท่ีไม่จําเป็น และอํานวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือ
หุ้น เพ่ือให้ข้อบงัคบัของบริษัทฯ มคีวามสอดคล้องกบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควร
ให้แก้ไขเปล่ียนแปลงข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 25 ข้อ 26 ข้อ 27 ข้อ 35 ข้อ 36 ข้อ 37 และ ข้อ 39 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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ข้อ ข้อบังคับบริษทัฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับที่เสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 
25  คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุม

อย่างน้อยสาม (3) เดือนต่อครัง้ โดยการกําหนด 
วัน เวลา และสถานท่ีเป็นไปตามดุลยพินิจของ
ประชาชนกรรมการ 

 การประชุมคณะกรรมการสามารถจดัให้
มีการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามเงื่อนไข 
ขัน้ตอน และวิธีการท่ีกฎหมายกําหนด 

 คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่าง
น้อยหน่ึงครั้งทุกสาม (3) เดือน โดยการกําหนด วนั 

เวลา และสถานท่ีเป็นไปตามดุลยพินิจของประธาน
กรรมการ 

 การประชมุคณะกรรมการสามารถจดัให้มกีาร
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามเงื่อนไข ขัน้ตอน 

และวิธีการท่ีกฎหมายกําหนด 

26  การประชมุคณะกรรมการบริษัท ให้จดัขึน้ ณ 
ท้องท่ีอันเป็นท่ีตัง้สํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือ 
จังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีประธาน
คณะกรรมการ หรือผู้ ซึ่งได้ รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการจะกําหนด 

 

 การประชุมคณะกรรมการบริษัท ให้จัดขึน้ ณ 
ท้องท่ีอนัเป็นท่ีตัง้สํานกังานใหญ่ของบริษทั หรือ จงัหวดั
ใกล้เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีประธานคณะกรรมการ 
หรือผู้ ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการจะ
กําหนด 

 ในกรณีที่ การประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทจัดผ่านสื่ ออิเล็กทรอนิกส์ให้ดําเนินการ
ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยให้ถือว่าที่ตัง้สํานักงานใหญ่
ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 

27  ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้
ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จดัส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด 
(7) วัน  ก่อนวันประชุม เ ว้นแต่ในกรณีจําเป็น
รีบด่วน เพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท 
จะแจ้งการนดัประชมุโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
หรือวิธีการอ่ืนใด และกําหนดวนันดัประชมุเร็วกว่า
นัน้ก็ได้ 

 ในกรณีท่ีกรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไป
ร้องขอให้มีการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้
ประธานกรรมการกําหนดวนันดัประชุมภายในสิบ
ส่ี (14) วนั นบัแต่วนัท่ีได้รับการร้องขอเช่นว่านัน้ 

ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ ซึ่งได้รับมอบหมาย จัดส่งหนังสือนัด
ประชมุไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน ก่อนวนั
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจําเป็นรีบด่วน เพ่ือรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่นใด และ
กําหนดวนันดัประชมุเร็วกว่านัน้ก็ได้ 

การจัดส่งหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ 
รวมทัง้เอกสารประกอบการประชุม คณะกรรมการ 
บริษัทอาจจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมดังกล่าวโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ในการนีผู้้มีหน้าที่จัดการ
ประชุมต้องจัดเก็บสําเนาหนังสือเชิญประชุมและ
เอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน โดย
จะจัดเก็บในรูปข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

เม่ือมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัท กรรมการตัง้แต่สอง (2) คนขึน้
ไ ป จ ะ ร่ ว ม กั น ร้ อ ง ข อ ใ ห้ มี ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการก็ได้โดยต้องระบุเร่ืองและเหตุผลที่
จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาด้วย ในกรณีที่ มี
กรรมการตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไปร้องขอ ให้ประธาน
กรรมการ เรียกและกําหนดวนันัดประชุมภายในสิบส่ี 
(14) วนั นบัแต่วนัท่ีได้รับการร้องขอเช่นว่านัน้ 
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ข้อ ข้อบังคับบริษทัฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับที่เสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ดําเนินการ

ภายในกําหนดระยะเวลา กรรมการซ่ึงร้องขอ อาจ
ร่วมกันเรียกและกําหนดวันประชุมคณะกรรมการ
เพื่อพิจารณาเร่ืองที่ร้องขอได้ภายในสิบสี่ (14) วัน
นับแต่วันครบกําหนดระยะเวลา 

ในกรณีที่ ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วย
เหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีที่ ไ ม่ มี รองประธาน
กรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการตัง้แต่สอง (2) 
คนขึน้ไปอาจร่วมกันเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 

35  การประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึน้ 

ณ ท้องท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ของสํานกังานใหญ่ของบริษัท 

หรือ  จังหวัดใกล้เคียง  หรือ  ณ  ท่ี อ่ืนใดตามท่ี
คณะกรรมการจะกําหนด 

การประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทให้จดัขึน้ ณ ท้องท่ี
อนัเป็นท่ีตัง้ของสํานกังานใหญ่ของบริษัท หรือ จงัหวดั
ใกล้เคียง หรือ ณ ท่ี อ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะ
กําหนด หรือ การประชุมผู้ถือหุ้นจะดาํเนินการผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่า
ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ในกรณีที่ ไ ด้ จัดให้ มีการประชุมผ่านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่า ที่ตัง้สํานักงานใหญ่ของ
บริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 

36  ให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ นอย่างน้อยปีละ
หน่ึงครัง้ การประชุมเช่นว่านีใ้ห้เรียกว่า “ประชุม
สามัญ” การประชุมสามัญดังกล่าวให้จัดให้มีขึน้
ภายในส่ี (4) เดือน ภายหลังวันสิน้สุดรอบปีบญัชี
ของบริษัท 

 การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืน ๆ ให้เรียกว่า 

“ประชมุวิสามญั” 

 คณะกรรมการเ รียกประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ ถือหุ้นซึง่
มีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้า (1/5) ของ
จํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด หรือจํานวนผู้ ถือ
หุ้นไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน ซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนั
ได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบ (1/10) ของจํานวนหุ้นท่ี
จําหน่ายได้ทัง้หมด เข้าชื่อกันทําหนังสือในฉบับ
เดียวกันร้องขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือ
หุ้นก็ได้ โดยในหนังสือร้องขอนัน้จะต้องระบุว่าให้
เรียกประชมุเพ่ือการใดไว้ให้ชดัเจน คณะกรรมการ
ต้องจัดประชุมภายในหน่ึง (1) เดือน นับแต่วันท่ี
ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหน่ึงครัง้ 

การประชุมเช่นว่านีใ้ห้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การ
ประชุมสามญัดงักล่าวให้จดัให้มีขึน้ภายในส่ี (4) เดือน 

ภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืน ๆ ให้เรียกว่า “ประชมุ
วิสามญั” 

คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญเม่ือใดก็
ได้สุดแต่จะเหน็สมควร  

ผู้ถือหุ้ นหน่ึงคนหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้ นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจํานวน
หุ้นที่จาํหน่ายได้ทัง้หมด อาจเข้าชื่อกันร้องขอเป็น
หนังสือให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือ
หุ้นเม่ือใดก็ได้ โดยในหนังสือร้องขอนั้นจะต้อง
ระบุเร่ืองและเหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้
อย่างชัดเจน ในกรณีเช่นนี ้ให้คณะกรรมการจัดให้
มีการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นภายในสี่ สิบห้า (45) 
วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือร้องขอดังกล่าวจากผู้
ถือหุ้น 

ในกรณีที่ คณะกรรมการไม่ จัดให้ มีการ
ประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสี่  ผู้ถือ
หุ้นทัง้หลายซ่ึงเข้าชื่ อกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ 
รวมกันได้จํานวนหุ้นตามที่บังคับไว้นัน้จะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่ สิบห้า (45) วันนับแต่วัน
ครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ โดยผู้ถือหุ้นที่
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ข้อ ข้อบังคับบริษทัฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับที่เสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 
เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือเชิญประชุมไปยังผู้
ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณี
เ ช่น นี ้ ใ ห้ ถือ ว่ า เ ป็นการประ ชุม ผู้ ถือหุ้ น  ที่
คณะกรรมการเ รียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจาํเป็นที่เกิดจากการจัดให้
มีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็น
การเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ครัง้ใด
จํานวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามที่กําหนดไว้ตาม ข้อ 38. ผู้ถือหุ้นตาม
วรรคสี่  ต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่
เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั ้นให้แก่
บริษัท 

37  ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้
คณะกรรมการจดัทําหนงัสือจดัประชมุระบสุถานท่ี 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะ
เสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือ
ทราบ เพ่ืออนุมัติ  หรือเพ่ือพิจารณา พร้อมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว 

 และจัดส่งให้ผู้ ถือหุ้ นและนายทะเบียน
บริษัทมหาชนจํากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด 
(7) วนัก่อนวนัประชมุ และให้โฆษณาคําบอกกล่าว
นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นเวลา
สาม (3) วนั ติดต่อกนั 

ในการบอกกล่าว เ รียกประชุมผู้ ถื อหุ้ น  ใ ห้
คณะกรรมการจดัทําหนงัสือนดัประชุมระบสุถานท่ี วนั 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ี
ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนมุตั ิหรือเพ่ือ
พิจารณา พร้อมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง
ดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจํากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน 

ก่อนวนัประชุม และให้โฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชมุ
ในหนงัสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนั ก่อนวนัประชุม
ด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นเวลาสาม (3) วนั ติดต่อกนั
หรือโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่นายทะเบียนกําหนด 

การส่งหนังสือนัดประชุมจะส่งโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้ นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือนัดประชุมหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แก่บริษัท
หรือคณะกรรมการแล้ว การดาํเนินการต้องเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกําหนด 

39  ในการประชุมผู้ ถือหุ้ น ผู้ ถือหุ้ นจะมอบ
ฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนตนก็ได้ การมอบฉันทะจะต้องทําเป็นหนงัสือ
ลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และทําตามแบบท่ีนาย
ทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด โดยให้มอบ
แก่ประธานกรรมการ  หรือบุคคลซึ่งประธาน
กรรมการกําหนดไว้ ณ สถานท่ีประชุมก่อนผู้ รับ
มอบฉันทะเข้าประชุม และอย่างน้อยให้มีรายการ
ดงัตอ่ไปนี ้

 

ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้ อ่ืนเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ 

การมอบฉันทะจะต้องทําเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้
มอบฉันทะ และทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจํากัดกําหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ 

หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการกําหนดไว้ ณ สถานท่ี
ประชุมก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชมุ หรือโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มี
ความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนัน้
ได้ดําเนินการโดยผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ที่นาย
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ข้อ ข้อบังคับบริษทัฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับที่เสนอให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 
 (ก) จํานวนหุ้นท่ีมอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
 (ข) ชื่อผู้ รับมอบฉนัทะ 

 (ค) ครัง้ท่ีของการประชุมมอบฉันทะให้
เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด และอย่างน้อย
ให้มีรายการดงัต่อไปนี ้

 (ก) จํานวนหุ้นท่ีมอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
 (ข) ชื่อผู้ รับมอบฉนัทะ 

 (ค) ครัง้ท่ีของการประชุมมอบฉันทะให้เข้า
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

 นอกจากนี ้เพ่ือให้การจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ เป็นไปด้วยความสะดวกเรียบร้อย ซึ่งอาจ
ต้องมีการแก้ไข และ/หรือ เพ่ิมเติมถ้อยคําหรือข้อความของข้อบงัคบัในการจดทะเบียน หรือรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้น
ตามคําสั่ง คําแนะนํา หรือความเห็นของนายทะเบียน กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ หรือเจ้าหน้าท่ีของ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง บริษัทฯ เห็นสมควรเสนอให้ กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจาก
กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม มีอํานาจในการแก้ไข และ/หรือ เพ่ิมเติมถ้อยคํา หรือข้อความในเอกสาร และ/หรือ คําขอ   

ต่าง ๆ ในการยื่นจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ทนัที รวมถึงมีอํานาจ
ในการมอบอํานาจช่วงได้ โดยไม่ต้องขออนมุตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอีก 

 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้นําเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น ประจําปี 2568 พิจารณาแก้ไข
เปล่ียนแปลงข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 25 ข้อ 26 ข้อ 27 ข้อ 35 ข้อ 36 ข้อ 37 และ ข้อ 39 ตามท่ีเสนอ และเพ่ือให้สอดคล้อง
กับพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด ท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติมใน ปี 2565 เพ่ือปรับปรุงการจดัการประชุมคณะกรรมการ 

และผู้ ถือหุ้นให้ทันสมัยและสอดคล้องกับปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ ลดภาระ ลดค่าใช้จ่ายท่ีไม่จําเป็น และอํานวยความ
สะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้น และอนมุตัิให้กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม และ/หรือ บคุคลท่ีได้รับมอบหมายจากกรรมการผู้มอํีานาจ
ลงนาม มีอํานาจในการแก้ไข และ/หรือ เพ่ิมเติมถ้อยคํา หรือข้อความในเอกสาร และ/หรือ คําขอต่าง ๆ ในการยื่นจด
ทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ทนัที รวมถึงมีอํานาจในการมอบอํานาจ
ช่วงได้ โดยไม่ต้องขออนมุตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอีก เพ่ือให้การจดทะเบียนแก้ไขข้อบงัคบัของบริษัทฯ เสร็จสมบรูณ์ 

 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามและความคิดเห็น แต่ไม่ปรากฎว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใดถาม
หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นนี ้ 
 

 ผู้ดําเนินการประชุมจึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยการพิจารณาวาระนี ้ต้องได้รับมติอนุมัติด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมตัิให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 25 ข้อ 26 ข้อ 27 ข้อ 35 

ข้อ 36 ข้อ 37 และข้อ 39 เพ่ือให้มีความสอดคล้องกบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ท่ีได้มีการแก้ไข
เพ่ิมเติมให้รองรับการบริหารจดัการประชุมของบริษัทมหาชนจํากัดสามารถทําได้โดยด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ และ
อนมุตัิการมอบอํานาจให้กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม และ/หรือ บคุคลได้ท่ีได้รับมอบหมายจากกรรมการผู้มอํีานาจลงนาม 

ในการดําเนินการยื่นจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ตามท่ีเสนอ ด้วย
คะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  



 

หน้าท่ี 27 จาก 27 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย 2,971,387,123 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม 2,971,387,123 100.0000 
 

วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองอ่ืนใดเข้าพิจารณา สอบถามเพ่ิมเติม หรือแสดงความคิดเห็นและคํา
เสนอแนะแก่บริษัทฯ โดยมีผู้ ถือหุ้น และ/หรือ ผู้ รับมอบฉนัทะ สอบถามและแสดงความคิดเห็นดงันี ้

 

คณุถนอมขวญั นวลคล้าย ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้เสนอแนะว่า ขอให้บริษัทฯ พิจารณาการ
จดัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี และประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบการประชมุแบบผสมผสาน (Hybrid meeting)  

  

นางสาวธิดารัตน์ พฒัน์ทอง ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้ตอบข้อเสนอแนะว่า บริษัทฯ จะนําข้อเสนอแนะ
ดงักล่าวไปพิจารณาต่อไป  

 

เมื่อไม่ปรากฏว่ามีผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองอ่ืนใดเข้าพิจารณาและสอบถามเพ่ิมเติมแต่ประการใด ประธานฯ จึงสรุปว่า 
ท่ีประชุมได้พิจารณาวาระต่าง ๆ ท่ีได้กําหนดในหนงัสือเชิญประชมุครบถ้วนทกุวาระแล้ว จากนัน้จึงกล่าวขอบคณุผู้ ถือหุ้น
และผู้ รับมอบฉนัทะทกุท่าน ท่ีเข้าร่วมประชมุ และกล่าวปิดประชมุเวลา 11.29 น. 

 

 

 

 

        (นายวรมติร ครุฑโต) 
       ประธานท่ีประชมุ 

 

 

 

    

ผู้บนัทึกรายงานการประชมุ 

(นางสาวสคุนธา เกษมสขุ) 
        เลขานกุารบริษทั 


